act
SR
Specificatii post: Project Management Officer

Responsabilitati principale:

- Preia o parte din portofoliul actual de proiecte (proiecte finantare din fonduri private, proiecte
finantare din fonduri norvegiene);

- Asigura coordonarea si monitorizarea implementarii si raportarea catre finantatori a proiectelor deja
aprobate dar si a granturile Tn curs si cele care urmeaza;

- Contribuie la dezvoltarea si implementarea proiectelor de CSR ale asociatiei si realizeaza
materiale de prezentare ale acestora;

- Mentine relatia cu partenerii corporate;

- Contribuie la organizarea evenimentelor asociatiei;

- Realizeaza rapoarte narative si financiare, in colaborare cu celelalte departamente ale asociatiei,
pentru proiectele aflate in desfasurare;

- Ofera suport pentru echipele asociatiei pentru indeplinirea responsabilitatilor acestora;

- Mentine relatia intre echipa de Management si celelalte echipe ale asociatiei;

- Colaboreaza si asigura comunicarea periodica intre echipele asociatiei;

Cunostinte si competente:

- Persoana pro-activa, cu initiativa, dinamica, orientata pe rezultat, cu abilitati organizatorice;
- Experienta relevanta, de minim 2 ani, in domeniul neguvernamental sau ih mediul privat in
gestionare de proiecte/ granturi/ programe;

- Atentie distributiva, capacitatea de a gestiona mai multe sarcini simultan;

- Excelente abilitati organizatorice;

- Abilitati de coordonare echipe;

- Abilitati excelente de comunicare interpersonals;

- Permis de conducere si experienta de cel putin 1 an;



